
令和８年４月1７日金

会場

定員 50名（無料・事前申込制） 対象

配信期間

多様な人材が共に働く時代。介護現場に求められるのは、専門性に
加え、違いを認め合いながら信頼を築く力です。本研修では、対人援
助の基本を振り返り、人間関係をよりよくする関わり方を整理します。
あわせて、外国人介護人材との協働事例を通して、文化や価値観の
違いを理解し、同じ目標に向かうチームづくりの考え方を学びます。
事業所の人材育成・チーム力向上にぜひ、お役立てください。

講師

足立区委託事業 介護職員研修のご案内

足立区社会福祉協議会 基幹地域包括支援センター西部
担当課⾧和田忍氏

以下のＵＲＬか二次元コードからお申し込みください。
[申込フォームURL]
https://forms.gle/fFXQkpsN4gcpoGgv8
[申込〆切] 4月10日(金)

足立区社会福祉協議会 基幹地域包括支援センター
介護職員研修 担当：藤田
ＴＥＬ：０３－６８０７－２４６０

午後２時～午後4時

動画視聴

すこやかプラザあだち 3階 研修室E (足立区江北5-14-5)

介護サービスに
従事している職員

当日参加ができない方へ配信型もご案内できます。
※演習時間は編集にて省略させていただく場合がございます。

令和8年4月27日(月)～5月15日(金)の3週間

申込

問い合わせ

信頼を築く対人援助技術と
外国人介護人材受け入れ実践

社会福祉法人愛寿会 特別養護老人ホーム紫磨園
副施設⾧椿孝政氏


