
区内福祉サービスに
関わる事業者が出展
可能な、合同面接・
相談会

出展費用は無料

あだち福祉人材就職フェア
(介護・障がいのしごと相談・面接会)

介護のおしごとトライアル
（介護人材雇用創出事業）

若者向け就労体験・就労支援事業

介護職員資格取得支援事業

❶

介護職員研修
（社協委託事業）

➋

❸

❹

❺

事業所の皆様からの紹介も歓迎

日程 令和７年度(全3回)
7/30㈬【介護・障がい】

10/29㈬【介護・障がい・保育】

2/7㈯【介護・障がい・看護】

※3月末より出展募集
開始予定

概要

規模を拡大しリニューアル

概要 希望者と面接・調整の上、最長３
か月の紹介予定派遣契約

事業所の費用負担はなし

派遣期間中に初任者研修の受講も
サポート

トライアルとの組み合わせも可能

概要 高校生から４０歳未満の方を対象
とし、３～５日、１日４時間程度
の就労体験をマッチング

参加者には日当５千円を支給

一部オンライン受講も可

概要 区内で働く介護職員
を対象に、各種研修

を、無料で実施

概要 職員の資格取得費用を既に負担
した事業者に対して、かかった
費用を助成

資格ごとに５万円～１０万円
の助成金を支援

足立区

令和７年度版

足立区福祉部医療介護連携課では、介護人材確保に関わる様々な事業を行っています。
詳細は二次元コードか、介護人材確保・育成支援担当までお問い合わせください。

足立区福祉部医療介護連携課介護人材確保・育成支援担当
TEL：03-3880-0731（令和7年4月21日以降変更予定）MAIL：k-jinzai@city.adachi.tokyo.jp

助成対象となる研修の一覧は
裏面に記載⇒

告知 区内の介護事業者へ
医療介護連携課によ
り一斉メールで告知

今後の詳細等は、基
幹地域包括支援セン
ターへお問合せくだ
さい

ケアマネ資格も対象、受験費用も可能

内容 職種別の実践的な知
識や技術についての
研修を、年間１２回
実施

別紙６



令和７年度助成対象・助成金額一覧

足立区福祉部医療介護連携課介護人材確保・育成支援担当

TEL：03-3880-0731（～4/18）
※4/21以降の番号は、決定次第お知らせいたします。

MAIL：k-jinzai@city.adachi.tokyo.jp（変更なし）

足立区 介護職員資格取得等支援事業

申請書様式 資格名称
助成金額
（１人/千円未満

切捨て）

第１号の１
介護職員初任者研修 上限 ７万円

介護職員実務者研修 上限１０万円

第１号の２

介護支援専門員実務研修（受講試験含む） 上限１０万円

介護支援専門員更新研修
上限 ５万円

介護支援専門員再研修

第１号の３
主任介護支援専門員研修 上限１０万円

主任介護支援専門員更新研修 上限 ５万円

第１号の４

在宅介護インストラクター

上限 ５万円

高齢者ケアストレスカウンセラー

高齢者傾聴スペシャリスト

介護コミュニケーションアドバイザー

終末期ケア専門士

レクリエーション介護士

介護予防運動指導員

初級認知症ケア指導管理士

上級認知症ケア指導管理士

認知症介助士

認知症ライフパートナー

認知症アクティビティ・ケア専門士

日本語研修

各事業の詳細等については、下記担当へお気軽にお問合せ下さい。

※ 研修受講料、試験受験料、テキスト代、振込手数料等が対象となります。


